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EDITORIAL

Queridos jévenes, padres y educadores,

Es un honor presentarles la nueva edicion de la Guia de
Inscripcion Universitaria (GIU), un recurso que hemos
renovado con la misma pasiéon y compromiso de
siempre. Desde la Organizacién para el Liderazgo y la
Productividad (OLYP), entendemos que la adolescencia
es una etapa de grandes transformaciones y desafios,
especialmente al momento de tomar decisiones que
marcarén su decision profesional y crecimiento
personal.

La elecciéon de una carrera universitaria y la adecuada
insercion laboral son pasos cruciales hacia la vida
adulta independiente. Esta guia, fruto de la colaboracion
con instituciones comprometidas con su desarrollo, ha
sido disefiada para ser su aliada en este camino. No se
trata solo de elegir una universidad, sino de un proceso
consciente que les permita descubrir y potenciar sus
talentos, liberados de presiones externas como la moda
o la tradicion.

En esta edicion, les invitamos a profundizar en el
autoconocimiento. Reflexionen sobre sus talentos, esas
habilidades que les vienen de forma natural, esas
actividades que les motivan y disfrutan. Ya sean talentos
fisicos, interpersonales, intelectuales o artisticos, cada uno
de ellos es una herramienta invaluable para cumplir su
propésito de vida y encontrar una profesion que no solo
sea viable econdémicamente, sino que les brinde una
profunda satisfaccion personal.

Consideren factores importantes como la ubicacion
geografica de la universidad, los costos, el prestigio de la
institucion, la calidad del profesorado, el enfoque de sus
programas y la infraestructura disponible. Ademads, es
fundamental investigar los programas de insercion
laboral, las oportunidades de intercambio, y la diversidad
en la vida social y la comunidad estudiantil.

La GIU es mds que una herramienta para gestionar su
inscripciéon; es un recurso para ayudarles a tomar una
decision informada y consciente, alineada con sus
talentos y aspiraciones. Queremos que  sean
independientes en la recoleccion de documentacion y que
hagan una eleccion acertada que potencie sus talentos.

Estamos convencidos de que, con esta guia y su
dedicaciéon, podrén dar pasos firmes hacia una vida
profesional gratificante y plena.

Atentamente,

Octavio Frias
Director Ejecutivo

(© @Octavio_frias
octaviofrias@camarademarketing.com
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Como influye la inteligencia artificial en la decision de

elegir una carrera

La inteligencia artificial forma parte del entorno actual: estd presente en los
estudios, el trabajo y las herramientas digitales que usamos a diario. No es
una tendencia futura, sino un elemento del presente, y por eso influye de forma
directa o indirecta en muchas decisiones importantes, incluida la eleccién de
una carrera.

Hoy es comin que surjan dudas como si una profesién seguird teniendo
sentido o si serd reemplazada por la tecnologia. Este contexto genera
incertidumbre y presion, especialmente en jovenes que estdn en proceso de
decidir su futuro académico. Sin embargo, este andlisis no busca promover la
inteligencia artificial ni indicar qué carrera elegir, sino ayudar a entender coémo
este escenario estd influyendo en la forma de decidir y qué aspectos conviene
analizar con mas criterio al elegir una carrera en 2026.

La inteligencia artificial influye porque constantemente se repite que “va a
cambiar todo”, que muchas profesiones serdn automatizadas o que ciertos
trabajos desaparecerdn. A esto se suma la presion social por elegir una carrera
que “no quede obsoleta”. El resultado no suele ser una decisién maés informada,
sino més miedo, confusién y dudas.

La IA no elimina carreras por si sola, pero si obliga a entenderlas mejor antes de
elegir. El problema no es la tecnologia, sino decidir sin comprender como se
ejerce realmente una profesiéon en el contexto actual.

En la préctica, la inteligencia artificial se utiliza principalmente para
automatizar tareas repetitivas, apoyar andlisis técnicos y agilizar procesos. Es
una herramienta que optimiza el trabajo, pero no sustituye aspectos clave del
ejercicio profesional.

La tecnologia no reemplaza la toma de decisiones humanas, la
responsabilidad profesional, el criterio ético ni el trato con las personas. Por eso,
una carrera no pierde valor simplemente porque exista la inteligencia artificial.
Pierde sentido cuando se elige sin entender como se vive y se ejerce hoy.

Muchas personas eligen carreras basdndose en lo que “suena bien”, en
recomendaciones externas o en el miedo a quedarse atrds. En ese proceso,
suelen dejar de lado preguntas clave como qué tipo de problemas van a
resolver, como se trabaja realmente en esa drea o si esa carrera encaja con su
forma de ser y trabajar.

Decidir desde el ruido y la presién externa suele generar elecciones poco
alineadas con la realidad personal y profesional.

Antes de tomar una decision final, conviene preguntarse si se entiende como se
trabaja hoy esa carrera, qué tareas se apoyan en tecnologia, qué decisiones
siguen dependiendo de personas, si uno se ve realizando ese trabajo a diario y si
la universidad responde al contexto actual.

Responder estas preguntas ya implica un nivel de andlisis mas profundo que el
que realiza la mayoria.

La inteligencia artificial influye en el contexto actual, pero no toma decisiones por
las personas. Elegir una carrera sigue siendo un proceso humano que implica
informarse, entender la realidad y decidir con claridad. Para profundizar en el
perfil personal y en las opciones reales de estudio, se pueden utilizar
herramientas de orientaciéon vocacional disponibles en OLYP y apoyarse en la
GIU como mapa para comparar opciones y decidir con mds calma y criterio.
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La historia de Unapec tiene su origen en 1961, cuando un grupo de
dominicanos en Nueva York entre ellos Monsefior Juan Félix Pepén,
Donald Reid Cabral y Juan Tomds Tavares Julia impulsé la creacion de
una entidad dedicada a fortalecer la educacion superior tras la caida
de la dictadura. Esa iniciativa dio origen a Accién Pro-Educacion y
Cultura (APEC) en 1964 y luego al Instituto de Estudios Superiores, que
evolucioné hasta convertirse en la Universidad APEC (Unapec).

Av. MAximo Gémez #72,
Santo Domingo 10100, RepUblica Dominicana

La Direccidon de Bienestar Universitario de UNAPEC acompanfia a los
estudiantes en cada etapa de su vida universitaria, ofreciéndoles
apoyo para que se sientan integrados, seguros y motivados a alcanzar
sus metas. A través de programas de induccién, acompafiamiento
académico, orientaciéon personal, emocional y psicolégica, asi como
de tutoria entre pares, promueve el bienestar integral de su comunidad
estudiantil. Este acompafamiento es brindado por profesionales en
psicologia, comprometidos con escuchar, orientar y apoyar a los
estudiantes segln sus necesidades, contribuyendo a una experiencia
universitaria mas equilibrada y exitosa.

7

Cuatrimestral, tres cuatrimestres por afio.

Estudiantes meritorios de nuevo ingreso (bachilleres)
. Promedio minimo: 90 o més puntos.
. Cobertura: hasta 100%, segin disponibilidad, aplicable solo a la colegiatura

Més informacion:
ayalvarez@adm.unapec.edu.do | 809-686-0021, ext. 2298

FECHAS IMPORTANTES

Periodo Mayo-Agosto 2026 | Periodo Septiembre -
Hasta el 27 de marzo 2026. Diciembre 2026

Del 20 de abril al 17 de julio.
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PRUEBA DE ADMISION

La fecha de la prueba se asigna al momento
de entregar los documentos en la ventanilla
de Admisiones y readlizar el pago
correspondiente al derecho de admision.

Requisitos de admisién
Completar el formulario de admision disponible en el Portal de Admisiones.
https://admisiones.unapec.edu.do/

Acta de Nacimiento, original. (En caso de que proceda del extranjero, debe
estar legalizada en el Consulado dominicano del pais de origen o
apostillado, segun corresponda).

Récord de Calificaciones del nivel Secundario, original.

Certificacion de estudios Secundarios original, emitido por el Ministerio de
Educacion (MINERD).

Certificacion médica oficial debidamente firmada y sellada con una
vigencia no mayor de tres ( 3 ) meses en el momento de la entrega en

ventanilla, por un médico con exequatur hdbil en la Republica Dominicana.

Copia a color de la cédula de Identidad y Electoral (en una misma pagina
las dos caras de la cédula) o Pasaporte de ser extranjeros.

2 Fotografias (2x2).
Un juego de copia de los documentos originales requeridos.
Aprobar las pruebas de ingreso requeridas.

Para postulantes que realizaron el bachillerato en el extranjero:
Completar el formulario de admisién disponible en el Portal de Admisiones.

Acta de nacimiento original (legalizada en el Consulado dominicano del
pais de origen o apostillada, segin corresponda).

&OLYP

Récord de calificaciones del nivel secundario, original y homologado.

Certificacion de estudios secundarios original, emitida por el Ministerio
de Educacién (MINERD), que valide la homologacién del titulo.

Certificacion médica oficial, firmada y sellada, con una vigencia no
mayor de tres (3) meses, emitida por un médico con exequatur vélido
en la Republica Dominicana.

Copia a color del pasaporte vigente.

Dos (2) fotografias tamafo 2x2.

Documento que valide su estatus migratorio (copia a color):
Visa de estudiante vigente.
Cédula de residente permanente dominicana. (ambas caras en una
misma pagina).

Aprobar las pruebas de ingreso requeridas.
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« Licenciatura en Administracion de Empresas.

« Licenciatura en Contabilidad.

« Licenciatura en Mercadotecnia.

« Licenciatura en Negocios Internacionales.

- Licenciatura en Finanzas.

- Licenciatura en Administracion Turistica y Hotelera.
« Licenciatura en Economia y Ciencias de Datos.

« Licenciatura en Derecho.

« Licenciatura en Gastronomia y Arte Culinario.

- Licenciatura en Disefio Grdfico.

« Licenciatura en Publicidad.

- Licenciatura en Disefio de Interiores.

« Licenciatura en Comunicacion Digital.

« Licenciatura en Cinematografia.

« Ingenieria Industrial.

« Ingenieria Eléctrica.

« Ingenieria de Sistemas de Computacion.

« Ingenieria de Software.

« Licenciatura en Educacion Artistica.

« Licenciatura en Educaciéon Mencién Lenguas Extranjeras

Inglés y Francés.
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Licenciatura en Economia
y ciencias de datos

Titulo otorgado:

Llcencmdo(a) en
economia y cienci
de datos

Asignaturas:
Horas tedricas:

Horas practicas:
Horas de investigaci

UNAP=C

Horas cocurriculares:

(PRIMER CUATRIMESTRE ) | (CUARTO CUATRIMESTRE ) | (SEPTIMO CUATRIMESTRE ) | (DECIMO CUATRIMESTRE )
MATERIA CR MATERIA CR MATERIA MATERIA CR
Introduccién a la economia 3 Liderazgo y habilidades directivas 3 Electiva | Eco-T1 Econometria Ill 3
Fundamentos de inglés (1y II) 0 Inglés Vv 0 Macroeconomia Il Economia del sector publico 3
Andlisis de textos discursivos 3 Introduccién a la ciencia de datos 3 Teoria monetaria Inglés para negocios V 3
Matemdtica basica universitaria 3 Céleulo y geometria analitica Il 5 Andlisis de series de tiempo Fundamentos de big data analytics 3
Historia social dominicana 3 Estadistica | 4 Inglés para negocios Il (Analitica de datos masivos)

Orientacién universitaria 2 Metodologia y técnicas de investigacion 4 Matemdatica actuarial Mercadotecnia |
5

Informatica aplicada a las finanzas

Econometria |

Etica profesional
Gestion ambiental

(SEGUNDO CUATRIMESTRE )

(QUINTO CUATRIMESTRE

(OCTAVO CUATRIMESTRE

(DECIMOPRIMER CUATRIMESTRE)

MATERIA CR MATERIA CR MATERIA CR MATERIA CR
Fundamentos de administracion 3 Microeconomia | 3 Derecho comercial 3 Educacién constitucional 3
Inglés Il 0 Inglés VI 0 Introduccién a la teoria de juegos 3 Economia dominicana 3
Redaccion de textos discursivos | 3 Modelos estadisticos para la toma 3 Desarrollo econémico 3 Inglés para negocios vi 3
Algebra universitaria 4 de decisiones . 5 Cuentas nacionales 3 Aprendlza’e cutomctlco aplicado 3
Introduccién a la psicologia 3 Ecuucmnfes d{ferenf:lules 2 Electiva Il eco-1T1 3 (Machine learning) »
Introduccion a la programacion 3 Matematica flnctnmerq'l s Inglés para negocios Il 3 Mod_elcld_o y visualizacién de datos 3
Presupuesto empresarial Economia internacional 3 Seminario de grado 3

(rorac: I

(TERCER CUATRIMESTRE ) | (SEXTO CUATRIMESTRE ) | (NOVENO CUATRIMESTRE ) | (DECIMOSEGUNDO CUATRIMESTRE)
MATERIA CR MATERIA CR MATERIA CR MATERIA CR
Redaccion de textos discursivos II 3 Microeconomia Il 3 Econometria | 3 Optativa de deporte 0
Inglés IV 0 Macroeconomia | 3 Sistemas monetarios y finanzas 3 Trabaijo final de grado 6
Sistemas de gestion de base de datos 3 Modelos matemdaticos en economia 3 Internacionales
Célculo y geometria analitica | 5 Inglés para negocios | 3 Electiva lll Eco-11
Contabilidad | 5 Programacién lineal 3 Inglés para negocios IV E102 - ELECTIVA | ECO-11 E104 - ELECTIVA Ill ECO-11
Filosofia 2 Estadistica Il 4 Actitud emprendedora MATERIA CR MATERIA CR

Finanzas | 3 Economia ambiental Tlépgcr‘)s de emprendimientos 3 Laboratorio de emprendimiento 3
> S globales 16y viabili
Introduccion a la sociologia Formulaciondeproyectos 3 proyecos e @
Pasantia Eco-Tl E103 - ELECTIVA Il ECO-T1
MATERIA CR

@OoLYP

Control operacional y sistema 3
Soporte de proyectos
Design thinking 3

GIU

UNIVERSIDAD APSC



Habilidades, empleabilidad y calidad de vida

Elegir una carrera no suele tratarse de encontrar “la ideal”, sino de analizar si
una opcion funciona para ti en la practica, segin tu forma de trabajar, tus
expectativas y el tipo de vida que deseas construir.

Este contenido no busca decirte qué estudiar ni establecer reglas definitivas. Su
objetivo es ayudarte a revisar tres criterios bdsicos que pueden servir como
punto de partida para decidir con mayor claridad y menos presion.

1. Habilidades: en qué vas a invertir la mayor parte de tu tiempo

Cada carrera implica habilidades que se utilizan de forma constante, mas alla

de los exdmenes o la etapa universitaria. Por eso, antes de elegir, conviene

observar como es el trabajo real.

Puede ser (til preguntarte:

. ¢Predomina el andilisis, la organizacién, la comunicociQn o la ejecucion?

. ¢Requiere concentracion prolongada o interacciéon frecuente con
personas? o . . o

. ¢Implica tomar decisiones rdpidas o seguir procesos definidos?

Si las habilidades principales no se alinean con tu forma de trabajar, el dia a dia
puede volverse mds exigente, incluso si el drea resulta interesante en teoria.

2. Empleabilidad: cudntas formas reales existen de ejercerla

La empleabilidad no se limita a conseguir un primer empleo, sino a la
capacidad de adaptacion que ofrece una carrera con el tiempo.

Al analizar este punto, puedes considerar

. ¢Se puede ejercer en distintos sectores o contextos?

. ¢Permite especializarse o redefinir el ﬁ)erfil profesional?
. ¢Tiene mas de una salida laboral real?

Cuantas mas formas tenga una carrera de ejercerse, mayor flexibilidad suele
ofrecer ante cambios personales o del entorno.

3. Calidad de vida: como se vive esa carrera en el dia a dia
Este criterio suele pasarse por alto, pero tiene un peso importante a largo plazo

Algunas preguntas Utiles son:

. aCudIe§ son los horarios habituales? . )
. ¢Qué nivel de presion o carga emocional implica?
. ¢Como se equilibra con la vida personal?

No todas las personas buscan el mismo ritmo de vida, y eso también influye en
qué carrera puede ser sostenible para ti.

Como revisar estos criterios en conjunto

Antes de decidir, puedes preguntarte:

. ¢Las habilidades encajan con mi forma de trabajar?

. ¢Tengo mas de una via real para ejercer esta carrera?
. ¢Puedo sostener el estilo de vida que implica?

Si una opcién genera dudas importantes en alguno de estos puntos, vale la
pena revisarla con mds informacion o compararla con otras alternativas.

Checklist orientativo

Antes de tomar una decision, revisa si:

. Entiendes qué habilidades exige la carrera

. Sabes como se ejerce en la practica

. Consideraste el tipo de vida que implica

. No te guias solo por el nombre o por opiniones externas

Elegir una carrera no es adivinar ni acertar a la primera. Es un proceso de
evaluacion que puede hacerse con mayor claridad cuando se consideran
criterios como habilidades, empleabilidad y calidad de vida.

Herramientas como la GIU pueden ayudarte a comparar opciones, ordenar
ideas y tomar decisiones con mds calma y criterio, entendiendo que cada
eleccion es personal y revisable con el tiempo.
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

* Periodismo

+ Publicidad y Relaciones Publicas

+ Comunicacion Audiovisual

+ Administracién y Direccion de Empresas

+ Administracién y Direccidon de Empresas Turisticas y Hoteleras
* Traduccién y Lenguas Extranjeras

FACULTAD EN CIENCIAS DE LA SALUD

« Psicologia

* Nutricion y Dietética

+ Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
+ Gastronomia

* Enfermeria

Universidad

- Grados con Doble titulacion - Estudia en Reptiblica Dominicana y en Espaia m Europea

del Atlantico

FACULTAD DE INGENIERIA

* Ingenieria de Organizaciéon Industrial
* Ingenieria de Industrias Agrarias y Alimentarias
* Ingenieria Informatica

FACULTAD DE EDUCACION

 Educacién Inicial
« Educacién Primaria, Primer Ciclo

Universidad de La Romana - Campus Universitario

Avenida Rey Felipe VI, NUmero 2 - Romana Del Oeste.
Provincia La Romana - Republica Dominicana
Email: info@uniromana.edu.do - Teléfono: (809) 898 3443

www.uniromana.edu.do



AFP POPULAR

Ahorra temprano: empieza hoy a construir tu futuro

Cuando escuchas palabras como pension o jubilacion,
probablemente piensas que eso es algo muy lejano. Sin embargo,
hay algo importante que si puedes empezar desde ahora, incluso si
todavia estds en el colegio: desarrollar el habito del ahorro.

No necesitas tener un salario para comenzar. Con una parte de tu
mesada, regalos o dinero ocasional, puedes empezar a separar un
pequefio monto. Lo importante no es cudnto guardas hoy, sino
aprender a hacerlo de forma constante.

Ahorrar desde joven tiene una gran ventaja: el tiempo, cuando el
dinero se mantiene guardado y bien administrado, puede crecer
aumentar con los afios gracias al interés compuesto, que significa
que el dinero genera rentabilidad sobre todos los saldos, y las
ganancias generan nuevos beneficios.

Ademds, entender conceptos financieros desde temprano ayuda a
tomar mejores decisiones en el futuro. Por ejemplo, saber que los
precios aumentan con el tiempo (inflacién) o que planificar metas
ayuda a organizar mejor el dinero.

Un buen comienzo puede ser aplicar reglas sencillas: separar una
parte de todo lo que recibas, definir una meta de ahorro y pensar
antes de gastar por impulso. Incluso pequefias cantidades pueden
marcar una diferencia si se mantienen en el tiempo.

#OLYP
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En AFP Popular creemos que la educacién financiera es una
herramienta clave para construir un mejor futuro. Empezar a ahorrar
desde joven no solo ayuda a alcanzar metas, también forma habitos
que acompafardn a las personas durante toda su vida.

Porque cuando se trata de tu futuro, el mejor momento para
empezar siempre es hoy.

GIU




www.olyprd.org

iDescubre las novedades en
la pagina web de OLYP!

Test Vocacional para Carrera
Universitaria




[E-E} Accede a herramientas que
te ayudaran a elegir tu carrera

|: Encuentra recursos para tu

insercién en el mundo laboral

= Consulta informacién completa
|E| de universidades: calendarios,
oferta académica y pensum

((. )) Escucha Sintonia Joven
YY"  Podcast

#OLYP

ORGAMIZACION PARA EL LIDERAZGO Y LA PRODUCTIVIDAD

Organizacion para el Liderazgo y la
Productividad.

Comprometidos con congruencia entre
carreras universitarias y tus talentos.

>




¢Qué es AFP Popular?

Es una filial del Grupo Popular, que se encarga de administrar e invertir los
aportes que mensualmente realizan td y tu empleador a la cuenta de
capitalizacién individual, para que al momento de tu retiro puedas disfrutar de
tu pension.

El principal beneficio de pertenecer a AFP Popular, es el de construir la pension
deseada, de la mano de profesionales altamente capacitados, quienes
trabajan dia a dia con el firme propésito de satisfacer los requerimientos de los
clientes, gestionando sus recursos de forma integra y eficiente, con fiel apego a
la Cultura de Valores que caracteriza a la Institucion.

Beneficios que ofrece AFP Popular

@ Cuentan con una plataforma de medios y canales orientados a permanecer
cercanos a sus clientes.

@ Elegida como la empresa mds admirada del sector, por doceava vez
consecutiva, por la Revista Mercado.

“ Es la AFP con mds experiencia en el manejo de fondos de pensiones y
tramitaciones de pensiones porque inicié en el esquema voluntario.

& Ofrecen un amplio portafolio de charlas y conferencias impartidas por
expertos en dreas de desarrollo personal, profesional, educacion financiera y
formacién prdactica.

© Ofrecen talleres sobre el manejo de la pagina de la TSS y la Ley 87-01.

& Cuenta con el club de Club de Vida que brinda ofertas y descuentos
exclusivos en mdltiples comercios.

& Primera AFP en ofrecer una APP Mévil para sus dfiliados.

@OLYP 13
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Test rapido: ;:Qué tipo de estudiante eres? "%

Tu manera de estudiar, trabajar y relacionarte con otros dice mucho sobre las carreras que pueden ir =~ 000000
contigo. Responde este test y descubre qué perfil te representa mas.

(Al final, completa el test vocacional de OLYP para una orientacién mds completa en www.olyp.rd.org)

1. Cuando el profesor deja un proyecto grande, yo suelo: 4. Cuando alguien en mi grupo no entiende algo:
Hacer un plan con tareas y fechas para cumplirlo. Le explico paso a paso cémo hacerlo.
Organizar quién presenta y practicar como hablar en publico. Le doy ejemplos sencillos y hablo con paciencia.
Investigar mds fuentes y preparar datos que respalden el trabajo. Busco informacion extra y se la comparto.
Proponer una idea diferente para que el proyecto llame la atencion. Le muestro un esquema o algo visual para que lo entienda.

2. Si me toca exponer frente a la clase:

5. Alimaginar mi vida universitaria, me veo:
Me preparo con diapositivas claras y estructuradas.

En una carrera con materias técnicas y prdacticas.
Hablo con seguridad y trato de convencer.

Participando en debates, talleres o actividades sociales.
Uso ejemplos o estadisticas para que me entiendan.

En un laboratorio, hospital o proyecto de investigacion.
Hago una presentacion creativa con disefios o videos.

En un estudio creativo, disefiando o innovando.

3. En mi tiempo libre disfruto mds: 6. Si me asignan leer un libro para clase:

Resolver ejercicios, retos de légica o aprender programas nuevos. Subrayo y organizo resimenes.

Debatir, leer o escribir mis ideas.

Disfruto comentar la historia o debatir con mis amigos.
Ver documentales de ciencia o leer sobre salud y sociedad.

Investigo el contexto, autores o temas relacionados
Dibujar, editar fotos o grabar contenido digital.

Disefio mapas mentales o gréficos para recordarlo.
ggo LYP
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7. Cuando pienso en un trabajo ideal, me imagino: 9. En un grupo de WhatsApp de la clase, soy quien:

(A Planificando proyectos y resolviendo problemas técnicos. (~ Ordena la informacién y recuerda las fechas de entrega.

(£ Hablando con personas, liderando equipos o ensefiando. (B Motiva, manda audios y mantiene la comunicacién activa.

(€ Ayudando en salud, medio ambiente o investigaciones sociales. (©)Comparte links, articulos y recursos para ayudar.

(b Creando campafias, productos artisticos o audiovisuales. (D Envia memes o ideas creativas para hacer las tareas
diferentes.

8. Si tengo que organizar mi semana: 10. Lo que mds busco en una carrera es:

(A)Hago un horario con tareas claras. (A Estabilidad y oportunidades de crecimiento profesional.

(E) Anoto actividades y también tiempo para compartir. (E) Comunicacién, liderazgo y conexién con personas.

(€ Dejo espacio para leer o investigar temas que me interesan. (€ Aportar al bienestar social o ambiental.

(D) Hago listas con dibujos, colores o disefos. (D) Creatividad, innovacién y libertad para expresarme.

Resultados rapidos

Mayoria A - El planificador Mayoria B — El comunicador Mayoria C - El investigador Mayoria D - El creativo

Destacas hablando y Tu curiosidad te lleva a Te encanta innovar y
conectando con otros. Te buscar respuestas y expresarte. Disefio gréfico,
atraen carreras como soluciones. Ciencias de la arquitectura, publicidad,
derecho, educacion, salud, psicologia, biologia o arte, moda o medios
comunicacién social o medio ambiente pueden digitales son tu terreno.

marketing. interesarte.

Eres estructurado y analitico.
Carreras como ingenieria,
informatica, contabilidad o
administracién se parecen a
tu estilo.

Este test es solo un primer vistazo. Si quieres una orientacion mas completa y personalizada:
Haz tu test vocacional gratis en www.olyprd.org
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UNIROMANA

Universidad de La Romana

Breve Historia:

La Universidad de La Romana (UNIROMANA) nace como un proyecto de
educacion superior con enfoque internacional, respaldado por una red
académica con presencia en América, Europa y Africa, orientada a la
innovacion, la tecnologia y la formaciéon humanista.

Esta red se desarrolla a través de los vinculos de universidades con el
compromiso de trabajar en la formaciéon de personas, desarrollando acciones
constantes a través de la innovacion, las humanidades, la tecnologia y la
internacionalizacién, impulsando proyectos educativos multiculturales e
innovadores.

La experiencia previa y reconocida en el sector educativo de los fundadores
de la Universidad de La Romana ofrece una infraestructura tecnoldgica
consolidada, con una plataforma de gestion académica madura que permite
ofrecer una propuesta diferenciadora en el mercado dominicano.

Aprobada por el MESCYT, bajo Resolucion NUm.16-2022, UNIROMANA, fue
inaugurada en su primera fase por Su Majestad el Rey Felipe VI de Espana y el
Presidente Luis Abinader, y contempla en’su siguiente fase de construccion el
desarrollo de un Centro Gastronémico Internacional, Residencias para
estudiantes y profesores, y un centro de innovacién empresarial,
consolidando a la Replblica Dominicana como un destino académico
internacional.

Direccion:

Avenida Rey Felipe VI, NGmero 2, Romana Del Oeste.
Provincia La Romana (Republica Dominicana).

Email: admisiones@uniromana.edu.do
Teléfono: (809) 898 3443
web: www.uniromana.edu.do

Bienestar Estudiantil:

UNIROMANA promueve el desarrollo integral de sus estudiantes a través de
un entorno académico dinédmico, inclusivo y multicultural. Ofrece
acompafamiento académico, actividades culturales y formativas.

A través de la DOBLE TITULACION con la Universidad Europea del Atlantico
(UNEATLANTICO), UNIROMANA ofrece oportunidades de integracion
internacional, fomentando no solo el éxito profesional, sino también el
crecimiento personal y social de su comunidad estudiantil.

Modalidad de ciclos:
Semestre

Becas disponibles:

UNIROMANA ofrece un programa de becas que facilita el acceso a una
educacién superior de calidad, basado en mérito académico y potencial
del estudiante. Cuenta ademds con programas de Becas en Colaboracion
con diversas empresas dominicanas y el MESCYT, brindando
oportunidades de apoyo econdémico y formaciébn con proyeccion
internacional.

¢Como me postulo?

@ Solicitar informacién al Departamento de Admisiones, o a través
de la web https:/ f[www.uniromana.edu.do/solicite-informacion

@ Completar los formularios de Admisién y Beca, remitidos por el
equipo de UNIROMANA.

() Aplicar a beca, adjuntando récord de notas.

() Evaluacién académica.

GIU



UNIROMANA

Universidad de La Romana

FECHAS IMPORTANTES Requisitos de incripcién

Marzo - Agosto 2026 Estudiantes de Nuevo Ingreso: Requisitos de admision

idad

Para postulantes que realizaron el bachillerato en Republica
Dominicana:

() Solicitud de Admision.
@ Acta de nacimiento.

Inicio de programas de Grado:

Septiembre 2026

Convocatoria de Becas: © Fot ia cédula de identidad
. otocopia cedula de igentiaaad.

Mayo J.UI'O _2'026 . L () Certificado de Bachiller.

Formalizacién de inscripcion: @ Récord de notas del nivel medio.

Julio - Agosto 2026 @ Certificado médico con fines académicos.
@ Aprobar las pruebas de ingreso requeridas.

Ivers

Nota: Consultar calendario académico oficial en el portal web de o
UNIROMANA. © Pago de Admisién.

© Fotografias 2 x 2.

<>
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- Listado de Carreras de la Universidad

Facultad de Ciencias Sociales: Facultad de Salud: @ POSTGRADOS: ()
O + Licenciatura en Periodismo. %‘ « Licenciatura en Enfermeria. »<! * Maestria en Educacion; concentracion en Formacion del o

« Licenciatura en Comunicacion « Licenciatura en Nutricién y Dietética. Profesorado, Organizacién y Gestién de Centros

Audiovisual. « Licenciatura en Gastronomia. Educativos o Las Tic en la Educacion. o —

« Licenciatura en Publicidad y Relaciones « Licenciatura en Actividad Fisica y del » Maestria en Administracion y Direccién de Empresas c

PUblicas. Deporte. (MBA).

« Licenciatura en Traduccién y Lenguas « Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de  Maestria en Disefio, Gestién y Direccion de Proyectos. o

Extranjeras. los Alimentos. * Maestria en Alimentacién y Nutricion. \m

« Licenciatura en Administracion de + Maestria en Psicologia Clinica y de La Salud.

Empresas. L « Maestria en Psicologia de la Actividad Fisica y del

- Licenciatura en Psicologia. Facultad de Ingenieria: Deporte.

« Licenciatura en Administracion y Direccion + Ingenieria Informdtica. ) « Maestria en Psicopedagogia y Desarrollo Humano en

de Empresas Turisticas y Hoteleras. + Ingenieria de Organizacion Industrial. Diversos Contextos.

« Ingenieria de las Industrias Agrarias y « Maestria en Neuropsicologia.

. Alimentarias.
Facultad de Educacion:

- Licenciatura en Educacion Inicial.
- Licenciatura en Educacion Primaria.

Fichat
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IEtUIO qt%rgadO: Asignaturas: 42
Licenciatura en Ingenieria ingenieriadelas | roeseeras  1se [
industrias agrarias P : / ‘*’

de las Industrias Agrarias y y alimentarias e s asizastiny 425
Alimentarias

(PRIMER SEMESTRE ) | (cuARTO SEMESTRE ) | (SEPTIMO SEMESTRE ) OPTATIVAS DISPONIBLES

Universidad de La Romana

ASIGNATURA ASIGNATURA c ASIGNATURA c ASIGNATURA C
Quimica Inglés Ii 5 Optimizacion de la Produccion y 5 Disefio e Innovacion en Alimentacion 4
Biologia Hidraulica 4 Volorizc‘:lci()n de Alimentos Tecnologia Energética 4
Fisica Ingenieria de la Produccion en la Industria g Pasantia | i . . l Andlisis Sensorial de los Alimentos 4
Expresion Gréfica Alimentaria Construcciones Agroindustriales 4 Nutricién 4
Matematicas Edafologia y Climatologia 4 Proyectos y Evaluacion del Impacto 4 Ingenieria de Calidad 4
Educacién Constitucional Estadistica 5 Ambl(?ntal . Bromatologia 2
Optativall Economia de la Empresa y Emprendedores 4
TOT. Responsabilidad Social Corporativa 4
Coaching 4
Ingenieria Quimica 4
(SEGUNDO SEMESTRE (QUINTO SEMESTRE ) | (ocTAvO SEMESTRE ) Envasado y Vida Otil de los Alimentos 4
ASIGNATURA ASIGNATURA c ASIGNATURA c Comerciales .
» . . . o . . Tecnologia Medioambiental 4
Bioquimica Produccién de Materias Primas Animales 5 Gestion de Residuos y Aprovechamiento 4
Informatica Produccién de Materias Primas Vegetales 5 de Subf)roductos
Electricidad y Electronica Gestion de Calidad y Seguridad 5 Posqn.no I ) 7
Microbiologia y Parasitologia Alimentaria ) ‘ ) Trabajo ds Final de Grado 8
Topografia y Cartografia Tecnologia de Industrias Agroalimentarias 5 Optativa IV 5
Optativa |

(TERCER SEMESTRE (SEXTO SEMESTRE ) PTATIVAS DISPONIBLES
ASIGNATURA c MATERIA c ASIGNATURA c
Matematica Numérica 5 Resistencia de Materiales 4 Ingles Il 4
Operaciones Bdsicas en la Industria Procesado de Alimentos de Origen Animal 5 Gestion de Riesgos Laborales 4
Alimentaria 5 Ingenieria de Instalaciones, Equipos y 5 Quimica y Bioquimica de los Alimentos 4
Bromatologia | 5 Maquinaria de la industria agroalimentaria Fisiologia del Cuerpo Humano 4
Electrotecnia, Motores y Maquinas 5 Procesado de Alimentos de Origen Vegetal 3 Direccién Estratégica y Competencias 2
Eléctricas Optativa Il 5 Directivas
Economia y Gestion de la Empresa Inglés IV 4
Alimentaria 5 ) e )

Deontologia y Legislacion Alimentarias 4
Direccién de Sistemas de Informacion 4
Higiene en la Industria Alimentaria 4
Aplicaciones tecnologicas en la industria

alimentaria
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Calendario de Inscripcion Universitaria

Febrero 2026

2626 - 2627

Marzo 2026 Abril 2026 Mayo 2026

INSTITUTO TECNOLOGICO O SANTD DOMINGO

Fecha de admision:
Hasta el 12/06/2026

Mayor informacién en:
https://wwwAintecAeduAdo/
admisiones/solicitud-en-
linea-de-grado

UNAP=C

UNIVERSIOAD APSC

Fecha de admision:
Feha limite 27/03/2026

Mayor informacién en:
https://calendario.unapec.edu.do/

@®OLYP

S 2Ra0 <% UNIROMANA
J Vv S D Universidad de La Romana
q 4 Fecha de Inscripcién:
Julio - Agosto 2026
Sl ETH BT

Mayor informacién en:
https://www.uniromana.edu.do/

R o oy o [RT)

O iniremnos ¥452 UNICDA EHCMM

P | EUGENID MARIA DE HOSTOS UNAVTESIIAD DO HICD AUTRCARD

Fecha de admisién: Fecha de admision: Convocatorias de admision abiertas

Desde el 02/02/2026 al 29/04/2026 Desde el 14/04/2026 aproximadamente hasta dos meses

y del 05/06/2026 al 29/08/2026 al 25/08/2026 antes del inicio de cada cuatrimestre.
Mayor informacién en: Mayor informacién en: Mayor informacién en:
https://uniremhos.edu.do/admisiones/ https://unicda.edu.do/requisitos- https://tep.pucmm.edu.do/prueba-admision
programas-de-grado/ y-solicitud-de-admision-grado/#
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cDonde buscar los documentos para
inscribirme en la universidad?

Ya terminas el colegio y es el momento de empezar a empoderarte de tu vida e ir dando pequefios pasos para tu
independencia. Uno de estos pasos es inscribirte en la universidad. Muchos padres aln prefieren llevarte de la mano
en este proceso, pero lo ideal es que te hagas cargo y empieces a probarte que puedes valerte por ti mismo.

Inscribirte en la universidad implica colectar un grupo de documentos comunes para cada universidad nacional, los
mismos pueden ser:

( o - - o - - o - - o - - o - - o o o ~
| 1. Certificacién de Acta de Nacimiento |=5/| | 2. Acta de Nacimiento Certificada oo,
S | (Original)

Este documento lo encuentras en el Registro Civil. Puedes encontrar los
datos para solicitar una copia original en tu primera Acta de Nacimiento |
entregada a tus padres, en la misma encontrards los siguientes datos
“Acta”, “Folio” y “Libro”. Con estos datos podrds solicitar una copia original
que tendrds que certificar después.

I
Si el acta de nacimiento se encuentra automatizada (tiene # de evento)
I:)uede solicitarla en cualquier Oficialia del Estado Civil o en cualquiera de I
os 7 Centros de Servicio de la Oficina Central del Estado Civil. En caso de
que tu acta no esté automatizada debe acudir a la Oficialia del Estado
Civil donde fue hecha tu declaracién de nacimiento.

~_ CENTROS DE SERVICIOS

Oficina Central del Estado Civil (La Feria)
Calle Paul Harris No. 4, Centro de los
Héroes, SD.

Tel.: 809-533-8111

Centro de Servicios Legalizacion Actas D.N, La Feria

Horario: 8:00AM a 4:00PM
Direccion: (809) 533-8111

Santo Domingo Este
Plaza Island Km 8 1/2, Carretera Mella
Tel.: 809-483-4800

R
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3. Cédula de Identidad

4. Certificacion de Bachiller expedida
por el Ministerio de Educacioén (original)

Como todo dominicano, debes de solicitar tu primera cédula de identidad
a partir de los 16 afos de edad, la misma puedes solicitarla en cualquier

centro de cedulacion de la Junta Central Electoral. Entrar a cualquiera de los portales del Ministerio de Educacion:

www.ministeriodeeducacion.gob.do o www.educando.edu.do y ya
Si tienes mas de 16 afios y menor de 18 afios de edad y deseas sacar tu dentro de ellos localiza el boton o link que dice Certificado de
documento de identidad y electoral (Cédula), debe de dirigirte al centro de Bachiller y hacer clic sobre él. Dentro colocar la informacion
cedulacion mds cercano y depositar: solicitada.

a) Una acta de nacimiento Original y reciente para fines de cédula.

b) Tipificacién de su sangre. Visitar:

https://certificado.ministeriodeeducacion.gob.do/

CENTROS DE CEDULACION DE LA JUNTA CENTRAL ELECTORAL

No. Nombre del Centro de Cedulacién Direccién Teléfono
. . Av. Gral. Gregorio Luperon (Edif. Declaraciones e
1 Av. Gral. Gregorio Luperén, DN. Tordias, l tacls dol Caal 33) 809-537-7910
. Av. Nicolas de Ovando, Esq. Rafael Castillo, Plaza

2 Cristo Rey, D. N. Andurifs (or nivel), DN. 809-683-4811
3 et e i iaenalE il Av. Centro de los Héroes, D.N. 809-535-3186

(Feria), DN.
4 Dr. Delgado, D. N. Av. 27 de Febrero, casi ssq. Dr. Delgado, D-N. 809-686-6211
5 Ens. Luperon, D. N. C/Manuel F. Marmol #13, Ens. Luperdn, D.N. 809-245-0747
6 Extranjeros, Edif. Jhonson, DN. Av. Gral. Gregorio Luperon (Edif. Johnson) 809-537-9649

Gascue, D. N. (Solo captura biomeétricos; . . P
7 . " Santiago, Esq. Ave. Danae, D.N. 809-221-8403 ° E I |

NO se expiden cédulas,

peiiceee) iescanealo:
8 Junta del Distrito Nacional (Feria), D.N Av. Centro de los Héroes, D.N. 809-535-3186
9 e e ST R e i Av. Centro de los Héroes, D. 809-535-3181
o - .
10 Santiago (1) Las Carreras Av.Las Carreras 809-247-3477 iS| ya completaste estos pasos, estas listo para
n Santiago (02) Restauracion C/ Restauracion # 47, Centro de la Ciudad 809-583-9491 ° ° b ° t I . . d d 1
INsCripirte en la universiaaa:
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PARA ENTRADA
JOVENES

5TO. Y 6TO. $loo
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CONGRESO INTERNACIONAL PARA
PADRES Y ADOLESCENTES

UNIVERSITARIAS c
< EXPOSICION UNIVERSITARIA Y DE CAPACITACION EXTRACURRICULAR
UNIVERSIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES * EDUCACION
TECNICA PROFESIONAL * INSTITUTOS DE IDIOMAS * CREDITOS

EDUCATIVOS * EMPRESAS RECLUTADORAS * INSTITUCIONES
FINANCIERAS * AFP * ASEGURADORAS

2122 23 8:00AM (TickeT )
ABRIL 2027 5:00PM nn

9 BIBLIOTECI-\' NACIONAI: E BOLETE RIA
@ PEDRO HENRIQUEZ URENA

EVENTOS.CAMARADEMARKETING. COM"‘

operaciones02@camarademarketing.com olyp.rd 829.734.7252 Ext. 2.
‘F“"ﬁ & N p @ g @olyp
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